
 

 

ОБЩИНСКИ   КУЛТУРЕН   ИНСТИТУТ   “ НАДЕЖДА” 

 

 

З   А   П   О   В   Е   Д 

 

 

   ОКИН-ФС-№ 235/ 29.06.2017 г. 

 

 

Във връзка с Решение № 290 на Столичния общински съвет от 08.06.2017 г. 

 

 

И З М Е Н Я М: 
     

 

1. Чл.7, ал.2 от „Правилника за устройството, организацията и дейността в 

Общински културен институт „Надежда“ както следва: 

 

   „Чл.7, ал.2 ОКИ „Надежда“ разпределя собствените приходи от основната си 

дейност, включително стопанска, в т.ч. постъпления от продажба на входни 

билети, както следва: до 80% за допълнително възнаграждение на персонала 

(§0101) „Заплати на персонала по трудови правоотношения“ или (§02) „Други 

възнаграждения на персонала“ и осигурителни вноски, на тримесечие, при 

условие, че за периода ОКИ „Надежда“ няма неразплатени веществени 

разходи, и до 20% за издръжка, съгласно решение на СОС № 195/26.03.2015 г.“ 

 

2.  Чл.4, ал.2 от „Правила за допълнително възнаграждение на персонала на 

Общински културен институт „Надежда“ както следва: 

 

   „Чл.4, ал.2 За допълнително възнаграждение на персонала на ОКИ 

„Надежда“ се отчисляват до 80% от реализираните приходи по чл.4, ал.1 от 

предходния месец, при условие, че за периода ОКИ „Надежда“ няма 

неразплатени веществени разходи.“ 

 

     Заповедта да се доведе до знанието на организатор дейности, специалист 

„Управление на човешките ресурси“ и на касиер, счетоводство за сведение и 

изпълнение.  

 

 

                                                                              Директор:   ......................... 

                                                                                                  /А. Дамянова /                                                                                                                                                  


